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ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE n. 3 
DEL PROCEDIMENT DE LICITACIÓ AMB ANUNCI AL PERFIL 

DEL CONTRACTANT, PER CONTRACTAR EL SERVEI  
CONSISTENT EN L’ORGANITZACIÓ, PRODUCCIÓ I 

COORDINACIÓ D’ACTES I ESPECTACLES ORGANITZATS 
PER LA REGIDORIA DE FESTES 

 
 

A Lloret de Mar (la Selva), el dia 27 de juliol de 2017 
 
A  les 12:30 hores, es constitueix a la Sala d'Actes  de  la Casa de la Vila, la 
Mesa per a la celebració de l'acte d'obertura del Sobre n. 3 de pliques   
presentades per a l’adjudicació, mitjançant procediment licitació amb anunci 
al perfil del contractant, del servei consistent en l’organització, producció i 
coordinació d’actes i espectacles organitzats per la regidoria de festes. 
 
De  conformitat  al que disposa la Llei de  Bases  de  Règim Local,  Text 
Refós de Règim Local, Llei Municipal de Catalunya i el RD Legislatiu 3/2011, 
presideix la Mesa el Regidor Delegat Sr. ALBERT ROBERT RIBOT, i la formen 
el Secretari General Sr. RAFEL GARCIA JIMENEZ i l’Interventor Municipal Sr. 
CARLES ARBÓ BLANCH. Actua com a Secretària la funcionària de la secció 
de Serveis Jurídics Sra. Anna Calixto. 
 
L'acte és públic i no assisteix cap representant de les empreses licitadores. 
 
Tot seguit, el Sr. President declara obert l'acte i per la Sra. Secretària es 
procedeix a donar lectura dels articles del RD Legislatiu 3/2011 que fan 
referència a aquest procediment de licitació. 
 
S’informa als assistents que en data 19/05/17 es va realitzar l’acta 
d’obertura del Sobre n. 1 i en data 23/05/17 del Sobre n. 2. La 
documentació tècnica, contingut del Sobre n. 2, es va passar als Serveis 
Tècnics Municipals per a la corresponent valoració. 
 
En data 20/07/17 els Serveis Tècnics Municipals van emetre l’informe 
tècnic, que valora la documentació presentada en el Sobre 2, amb el 
següent resultat (fins 40 punts):  
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“I N F O R M A, que en relació a l’assumpte especificat en l’encapçalament del 
present document, a petició de la Mesa de Contractació del referent procediment de 
licitació.  

La clàusula 10 del plec de condicions de l’esmentada licitació preveu els següents 
criteris d’adjudicació:  

La Mesa de Contractació valorarà les proposicions presentades d’acord amb els 
criteris següents (sobre un màxim de 100 punts): 

A) CRITERIS D’ADJUDICACIÓ VALORABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES 

1.- Oferta econòmica: fins a 60 punts 

El criteri a seguir per puntuar la proposta econòmica serà el de donar els 60 
punts a una teòrica oferta que es situés en un valor de baixa equivalent al límit a 
partir del qual es podria considerar en situació de temeritat. Aquest valor es 
determina a partir de la següent expressió: (E (baixes %)/ nombre d’ofertes) + 
10%, i en base a aquest valor puntuar les ofertes rebudes segons la regla de 
proporcionalitat inversa.” 

B) CRITERIS D’ADJUDICACIÓ VALORABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR:  

1.- Projecte de prestació del servei valorable mitjançant judici de valor, que 
haurà d’incloure com a mínim el següent: Fins a 20 punts.  

- Descripció amb detall dels actes a realitzar, així com el procediment i tràmits a 
seguir, metodologia de treball i recursos a emprar en cadascun dels 
esdeveniments objecte d’aquesta licitació (fins a 10 punts)  

-Projecte comercial per a l’esponsorització d’activitats. Metodologia per mantenir 
contacte amb els responsables del departament, així com amb els diferents 
departaments i seccions per tal de millorar-ne l’eficàcia i la coordinació. 
Predisposició i metodologia per a mantenir-hi reunions periòdiques amb els 
responsables del departament i/o altres departaments i associacions del municipi 
(fins a 10 punts)  

2.- Els licitadors podran presentar millores en la presentació del servei. Fins a 

20 punts.  

A aquesta licitació s’hi ha presentat les següents pliques:  

• ÀGORA BRAVA DE MAR S.C. 
• A LA CONTRA PRODUCCIONES 

Vistos els antecedents descrits en aquest mateix informe,  el sotasignant fa les 
següents valoracions:  

- Descripció amb detall dels actes a realitzar, així com el procediment i tràmits 
a seguir, metodologia de treball i recursos a emprar en cadascun dels 
esdeveniments objecte d’aquesta licitació. Podent atorgar una puntuació 
màxima de 10 punts:  
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Atès que hi ha 10 punts a repartir i 8 franges festives a valorar s’ha considerat 
atorgar un màxim d’1,25 punts per a cadascun dels apartats.  

S’ha fet una lectura exhaustiva de les dues propostes presentades i se’n treuen 
les següents conclusions:  

- Genèriques:  

Abans d’analitzar de forma particular cadascun de les activitats del calendari 
festiu es fan constar que en una de les propostes presentades,  dins d’un 
apartat de metologia, hi ha un seguit de comentaris generals que afecten a 
totes les activitats festives. S’enumeren a continuació, es tenen en compte, 
però evidentment no es puntuen, com a tals i de forma individual, ja que 
formen part de cadascuna de les activitats, i en tot cas, es valoren i es 
puntuen en cada apartat del calendari festiu.  
 

- A la Contra Producciones  (consideracions genèriques) 
Es realitzaran propostes per a més activitats i per fer diferents les existents, 
però no es concreten. 
Tramitació administrativa (que a cada apartat explica amb més o menys 
detall) 
Búsqueda d’espais o dates alternatives en cas de mal temps.  
Treballs gràfics. Promoció i difusió (s’ha anat repetint amb més o menys 
detall a cada activitat) 
Avaluació final.  
Presència física a tots els actes organitzats per la regidoria i seguiment amb 
els de les entitats.  
 

- Àgora Brava de Mar SC: No tenen apartat genèric de metodologia  com l’altra 
proposta perquè ja ho han especificat a cada apartat del calendari festiu. No 
obstant això,  si s’ha trobat al llarg del projecte algun element avaluable dins 
aquest apartat, també s’ha considerat.  
 

- Nadal i Reis:  
(màxim 1,25 punts)  
 

Àgora Brava de Mar SC Fa un extens repàs de les activitats realitzades al 
municipi durant el període nadalenc, amb les  activitats de tots els 
departaments municipals i d’associacions, però fa molt poca incidència en els 
actes que són pròpiament de la secció de festes i que són la cavalcada de 
Reis i l’arribada del patge reial (del patge diu que “Lloret, des de fa anys, 
deixa a un patge reial posar-se a la plaça de l’Església i recollir tots els 
desitjos...” sense que quedi ni tant sols clar que la regidoria de festes és la 
organitzadora d’aquest esdeveniment). Parla de la coordinació amb la policia 
local i protecció civil i de l’autorització de Costes (si els Reis arriben amb 
barca). Vehicle per traslladar voluntaris i col.laboradors de la rua. Diu que 
s’ha d’innovar però no aporta cap proposta. Avaluació de l’activitat. 
 
A la Contra producciones fa una explicació molt breu però acotada al servei 
objecte d’aquest plec, esmentant la producció de l’arribada del patge i la 
cavalcada dels reis. Parla de coordinació i col.laboració amb departaments 
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municipals i concreta amb Policia Local, Brigada Municipal, Protecció Civil, 
Turisme, neteges anteriors i posteriors, control de vestuari i perruqueria, 
trobada amb voluntariat i tramitació administrativa (contractes, permisos, 
factures, demandes dels materials necessaris...).  
Es considera atorgar la següent puntuació: 
  

• Agora Brava de Mar SC: 0,5  punts 
• A la Contra producciones: 0,9 punts 

 
-Carnestoltes:  

(màxim 1,25  punts)  
 

Àgora Brava de Mar SC fa una explicació força acotada dels actes que es 
realitzen actualment. Fa referència a la coordinació amb els municipis de 
Blanes i Tossa de Mar pel fet d’estar les tres festes vinculades. Anomena la 
comunicació amb els departament de Mobilitat, Protecció Civil,  Policia 
Municipal i Brigada Municipal. Coordinació amb entitats (Xino Xano), reserva 
del GCCB (per activitats) i Puntet (per Jurats). Vehicle per traslladar 
voluntaris de la rua. Avaluació  
 
A la contra producciones  fa una explicació acotada dels actes que es 
realitzen actualment. Fa referència a la coordinació amb els ajuntaments de 
Blanes i Tossa de Mar pel fet de celebrar de forma conjunta el Carnaval de la 
Costa Brava Sud. Parla de coordinació i col.laboració amb els departaments 
municipals i parla específicament Policia Local, Brigada Municipal, Protecció 
Civil, Turisme, neteges prèvies i posteriors, trobades amb els voluntaris, els 
jurats i els controladors de la rua,  gestió de vestuari, trasllats de membres 
dels jurats, elaboració de bases i corresponent aprovació per Junta de 
Govern, així com la difusió, trofeus, producció de l’acte d’entrega de premis. 
 
Es considera atorgar la següent puntuació: 
 

• Àgora Brava de Mar SC: 0,6 punts 
• A la Contra Producciones: 0,9  punts 

 
- Sant Jordi:  

(màxim 1,25  punts)  
 

Àgora Brava de Mar SC fa una descripció de les activitats que s’organitzen 
des de la secció de festes i també d’altres activitats que es realitzen al 
voltant d’aquesta diada i que no són objecte directe d’aquest plec. Parla de 
polir i innovar però no concreta. Avaluació. 
 
Fa una descripció molt genèrica dels tràmits a seguir. Fa referència a 
protecció civil i policia local. 
 
A la Contra producciones fa una descripció de les activitats concretes de la 
secció de festes.  
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Fa una descripció més exhaustiva dels tràmits a seguir i les seccions amb qui 
treballar, respecte l’altre proposta (Via pública, Alcaldia, Neteges prèvies i 
posteriors...)  
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  
 

- Àgora Brava de Mar SC: 0,5 punts 
- A la Contra Producciones: 1 punt 

 
- Santa Cristina :  

(màxim 1,25 punts)  
 

Àgora Brava de Mar SC fa un repàs a l’agenda dels actes de l’any anterior, 
amb profusió de detalls (i amb alguna petita errada, que no s’ha considerat) i 
sentiments pel que fa especialment a la festa del dia 24. No indica quins 
actes són organitzats i produïts per la regidoria de festes.  Molta poca 
concreció  en la metodologia i tràmits a seguir (pràcticament ho defineix  
amb 3 o 4 paraules genèriques - coordinació, supervisió, control de tràmits a 
seguir i bona agenda-, que estan molt bé, però que queden amb un projecte 
de bones intencions). Avaluació. 
 
A la Contra producciones:  Relaciona les activitats que s’organitzen i 
produeixen  habitualment des de la secció de festes dins la Festa de Santa 
Cristina i assenyala que es proposaran activitats sense concretar. Parla 
genèricament de la coordinació amb les Obreries de Santa Cristina i Sant Elm 
i amb les diferents entitats que realitzen actes.   
De forma genèrica i concreta parla de la tramitació de les adjudicació de 
barraques (Àgora en fa referència dins l’apartat del festival de grups de 
versions), i de tramitacions administratives genèriques (contractes, 
permisos, factures, demandes de material...), així com la coordinació amb 
departaments municipals i concreta Policia Local, Brigada Municipal, Protecció 
Civil, Turisme, Neteges prèvies i posteriors,.... 
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  
 
- Àgora Brava de Mar SC: 0,4 punts 
- A la Contra Producciones: 1  punt 
 

- Festival de grups de versions: 

(màxim 1,25  punts)   
 

Àgora Brava de Mar SC Fa una descripció del festival amb un repàs a alguns 
dels grups participants en edicions anteriors. De forma molt genèrica parla de 
la tramitació de les adjudicacions de les barraques (A la contra Produccions 
ho ha fet en l’apartat de Festa Major).  
Fa referència a la contractació, a l’empresa de llum i so, policia local i entitats 
de les barraques. 
Avaluació. 
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A la contra producciones: Fa referència a les tasques prèvies amb 
contractació i supervisió d’equips d’àudio i il.luminació. Control de riders i 
contrariders. Camerinos, càterings, policia local, brigada, turisme, reunions 
amb entitats de les barraques, neteges prèvies i posteriors, i tràmits 
administratius (contractes, permisos, factures...). Neteges prèvies i 
posteriors.  
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  
 

- Àgora Brava de Mar SC: 0,6 punts 
- A la Contra Producciones:  1,10 punts 

 
- Festa Major de Sant Romà:  

(màxim de 1,25 punts)  
 
Àgora Brava de Mar SC: Fa un repàs a l’agenda d’actes de l’any anterior. No 
indica quins actes organitza i produeix la regidoria de festes. Amb molta poca 
definició de la metodologia i tràmits a seguir (pràcticament ho defineix  amb 
3 o 4 paraules genèriques - coordinació, supervisió, control de tràmits a 
seguir i bona agenda-). Avaluació.  
 
A la contra producciones: Relaciona les activitats que s’organitzen 
habitualment des de la secció de festes dins la Festa de Sant Romà.  Parla 
genèricament de la coordinació amb  les diferents entitats que realitzen 
actes.  
  
De forma genèrica fa referència a la coordinació i col.laboració  amb els 
diferents departaments municipals i concreta amb la policia, la brigada, 
turisme, neteges prèvies i posteriors, tramitacions administratives genèriques 
(contractes, permisos, factures, demandes de material...).  
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  
 

- Àgora Brava de Mar SC: 0,4  punts 
- A la contra producciones: 1 punt 

 
- Festes de Barri:  

(màxim 1,25 punts)  
 

- Agora Brava de Mar SC: Fa una relació, amb algún petit error (que no es 
tenen en compte), de les festes de barri del nostre municipi. Al llegir el text 
dóna la impressió  que l’ajuntament organitza aquestes festes, quan en 
realitat i segons manifesta el mateix plec de clàusules l’ajuntament n’és 
col.laborador. Fa una breu explicació, molt genèrica, de tràmits,  metodologia 
i recursos a emprar.  
 

- A la contra producciones: Fa una molt bona descripció del procediment i 
tràmits a seguir (presentació d’instàncies, autoritzacions Junta de Govern, 
coordinació amb Policia Local, via pública, neteges prèvies i posteriors,  
coordinació de petició de materials, ajudes municipals...). Avaluació. 
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Es considera atorgar la següent puntuació: 
 

- Àgora Brava de Mar SC: 0,3 punts 
- A la contra produccions: 1’10 punts 

 
- Altres: 

(màxim 1,25 punts)  
 

En el plec de clàusules econòmico-administratives i jurídiques s’assenyalava 
que són objecte d’aquest contracte la col.laboració, en la mida que determini 
la secció de promoció cultural, en l’organització dels següents 
esdeveniments:  
-Aplec de la Sardana 
-Diada Nacional de Catalunya 
-Concurs de Colles sardanistes.  
Com que són activitats dissenyades i organitzades per la secció de promoció 
cultural es valora només la disponibilitat d’ambues empreses  a participar-hi. 
- Àgora Brava de Mar SC, Fa una descripció dels actes, amb alguna errada 
que no es valora. Especifica que sempre responen a les peticions de la secció 
de promoció cultural, col.laboraran activament en l’organització d’aquests 
esdeveniments.  
- A la contra producciones: Assenyala que es mantindrà en contacte 
permanent amb la secció de cultura per realitzar les tasques que se li 
encomanin i manifesta la disposició horària total en funció del que els sigui 
requerit.  
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  
 

• Àgora Brava de Mar SC: 1,25 punts 
• A la contra producciones: 1,25  punts 

 
Per tant, en aquest apartat en què hi ha 10 punts ha quedat de la següent 
forma:  
Activitat  Àgora A la contra 
Nadal i Reis (1 p) 0,5 0,9 
Carnaval (1 p) 0,6 0,9 
Sant Jordi (1 p) 0,5 1,0 
Santa Cristina (2 p) 0,4 1,0 
Festival Versions (1 p) 0,6 1,1 
Sant Romà (2 p) 0,4 1,0 
Festes de Barri (1 p) 0,3 1,1 
Activitats prom.Cult (1 p) 1,25 1,25 
TOTAL  (màxim 10 p) 4,55 8,25 
 
 

- Projecte comercial per a l’esponsorització d’activitats. Metodologia per 
mantenir contactes amb els responsables del departament, així com amb els 
diferents departaments i seccions per tal de millorar-ne l’eficàcia i la 
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coordinació. Predisposició i metodologia per a mantenir-hi reunions 
periòdiques amb els responsables del departament i/o altres departaments i 
associacions del municipi (fins a 10 punts)  
 
Atès que en aquest apartat hi ha 3 conceptes diferents a puntuar i 10 punts a 
repartir, corresponen 3,33 punts a cada un dels conceptes, amb el benentès 
que els conceptes 2 i 3 i pel fet que són del mateix àmbit i que es 
correlacionen es puntuaran de forma conjunta (amb 6,6 punts).  

• Projecte comercial per a l’esponsorització d’activitats ( màxim 3,3 punts) 
Àgora Brava de Mar SC: A l’inici de l’apartat comenten que aquest projecte el 
presenten també en l’apartat de millores. Evidentment qualsevol aspecte de 
qualsevol dels dos plecs s’ha procurat tenir-lo en compte només en un dels 
apartats pel fet que una cosa no pot ser puntuada dos cops en apartats 
diferents.  
Àgora fa una llarga exposició teòrica de la seva proposta de projecte 
comercial per a l’esponsorització d’activitats, amb referències adreçades a les 
associacions gremials, teixit empresarial..., referència a subvencions 
públiques (a la Contra producciones en fa referència a Metodologia)...  i 
acaba amb una proposta general vinculada amb festes de Nadal i Reis, 
Carnestoltes, Sant Jordi, festival de versions i festes de barri.  
 
A la Contra producciones:  Farà una prospecció de recerca d’empreses, tant 
locals com d’àmbit nacional i internacional que patrocinen habitualment 
esdeveniments de tipologia similar als actes organitzats per l’Ajuntament, 
així com empreses de nova creació i potencialment interessades. Es 
realitzarà un estudi demogràfic per poder personalitzar, a cadascuna de les 
empreses candidates a esponsoritzar actes al seu públic potencial, i presenta 
una relació de possibles empreses classificades en activitat familiar, activitats 
nocturnes, públic jove... 
 
En aquest apartat es considera atorgar la següent puntuació:  
 

- Àgora Brava de Mar SC: 2,6 punts. 
- A la Contra producciones: 1,4  punts.  

 
• Metodologia per mantenir contactes amb els responsables del departament, 

així com amb els diferents departaments i seccions per tal de millorar-ne 
l’eficàcia i la coordinació. Predisposició i metodologia per a mantenir-hi 
reunions periòdiques amb els responsables del departament i/o altres 
departaments i associacions del municipi (màxim 6,6 punts ) 
 

- Àgora Brava de Mar SC: 
 

-  Com a mínim, una reunió setmanal amb la regidoria: principi de claretat, 
transparència, col.laboració  i confidencialitat.  

- S’adaptaran a convenir lloc i horari amb les altres seccions, associacions i 
entitats.  

- Avaluació (que ja s’ha tingut en compte en l’apartat de calendari festiu) 
 

- A la contra producciones: Des de A la Contra producciones es proposa:  
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-  com a mínim, una reunió setmanal amb la regidoria: A les reunions es 
tractaran a més del temes inclosos en els actes propis d’aquest contracte, 
diferents temes i propostes que puguin complementar i incrementar el 
nombre d’activitats. 

- Contacte permanent amb la secció de subvencions per mirar d’aconseguir les 
que siguin possibles (Àgora Brava de Mar SC en fan referència dins l’apartat 
d’esponsorització)  

- A banda del contacte amb els diferents departaments municipals i entitats, 
manifestat en cadascun dels actes del calendari festiu que forma part 
d’aquest concurs.  
 
Es considera atorgar la següent puntuació:  

- Àgora Brava de Mar: 4 punts. 
- A la Contra Producciones: 4 punts.  

 
- Per tant, la puntuació obtinguda en l’apartat de projecte comercial per a 

l’esponsorització d’activitats. Metodologia per mantenir contactes amb els 
responsables del departament, així com amb els diferents departaments i 
seccions per tal de millorar-ne l’eficàcia i la coordinació. Predisposició i 
metodologia per a mantenir-hi reunions periòdiques amb els responsables del 
departament i/o altres departaments i associacions del municipi , queda de la 
següent manera:  
 
-  Àgora Brava  - A la contra  
Esponsorització (3,33) - 2,6 - 1,4 
Metodologia i predisp (6,6) - 4,0 - 4,0 
Total  
 

- 6.6 - 5,4 

 
- Millores fins a 20 punts:  

 
- Àgora Brava de Mar S.C. presenta els següents punts com a millora, que ara 

resumim de forma ordenada i esquemàtica:  
 

- Protocol pre-inici del servei.  
- Gestió xarxes socials i promoció. Millorar marca.  
- Participació: Assemblees participatives. Canals d’escolta activa.  
- Tenir en compte aniversaris o festivitats.  
- Dedicació mitjana de 40 hores setmanals. Més personal treballador (sense 

concretar). Telèfon 24 h/dia 
- Assessorament i orientació a entitats.  
- Imatge impol·luta. 
- Recursos materials bàsics fungibles i no fungibles (informàtics, walkies...). 

Tot i que es valora, no queda clar si el material informàtic es dipositarà a les 
oficines de la secció de festes. 

- Vehicle per a desplaçaments. 
- Formació i aprenentatge constant.  
- Protocols d’inclusió social.  
- Optimització de recursos.  
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- Possibilitat de seguir ofertant Clon Festival  
 

- A la Contra Producciones: presenta els següents punts com a millora, que ara 
resumim de esquemàtica:  
 

- Cessió nom, logo i concepte de Clon Festival.  
- Vehicle per a desplaçaments.  
- Col.laboració amb Sonabucs: bases, supervisió i contractació escenaris, 

equips tècnics, regidoria d’escenari... 
- Disposició de contactes professionals per abaratir costos. 
- Gestió de xarxes socials.  
- Mínim de 40 hores setmanals (sense límit horari) . Telèfon mòbil 24 h/dia  

Tot i que Àgora Brava de Mar SC fa una relació molt més extensa de millores,   
aquesta és molt menys concreta i concisa, i sovint són propostes no quantificables. 
En molts casos relaciona i explica conceptes que ja formen part per naturalesa del 
mateix contracte i/o que ja s’han tingut en compte i avaluat en altres apartats 
(possibilitat de seguir ofertant el Clon Festival, protocols d’inclusió social, 
optimització de recursos, imatge impol·luta, memòries i avaluacions, assemblees 
participatives-canals escolta activa,  ...). A la Contra fa una relació molt més curta i 
esquemàtica però més concreta i quantificable. 

Com a punts molt importants i destacables que tenen en comú les dues propostes hi 
ha: Dedicació 40 hores (en un cas és diu mínima i en l’altre mitjana);  telèfon i 
dedicació 24h/dia; xarxes socials i vehicle per a desplaçaments.  

Punts destacats i valorables de la proposta d’Àgora Brava de Mar SC (a banda dels 
comuns per a les dues propostes): Recursos materials, participació i tenir en compte 
aniversaris i festivitats. 

Punts destacats i valorables de la proposta de A la Contra Producciones (a banda dels 
comuns per a les dues propostes): Nom i marca de Clon Festival i Sonabucs.  

Per tant, es fa el repartiment dels 20 punts en funció de 8 conceptes valorables, per 
tant, s’atorga 2,5 punts a cadascun d’ells, quedant repartit així:  

 Àgora Brava de Mar A la contra Prod 
Conceptes  
(2 punts per a 
cada concepte) 

• 40 hores 
• Telèfon 24h 
• Xarxes Socials 
• Vehicle 
• Recursos materials 
• Aniversaris i festiv. 

• 40 hores  
• Telèfon 24h 
• Xarxes socials 
• Vehicle 
• Cessió marca Clon 
• Part. Sonabucs   

Total punts  15 punts 15 punts 
 

Per tant, el resum de punts de tota la valoració, mitjançant judici de valor de les 
propostes presentades per al contracte administratiu de servei consistent en 
l’organització, producció i coordinació d’actes i espectacles organitzats per la 
regidoria de Festes és el següent:  

 Agora  A la Contra  



  EXP. 04/17 PL PC 

Descripció dels actes, 
procediment....(màxim 10 
punts)  

 4,55 8,25 

Projecte esponsoritz, 
contacte...(màxim 10 punts)  

6,60 5,40 

Millores ( màxim 20 punts)  15,00 15,00 
TOTALS 26,15 28,65 

 “ 
 

A continuació, es procedeix a l'obertura  del sobre n. 3 corresponent a 
l’oferta econòmica (preu de licitació 31.500 €/ any IVA a part), amb el 
següent resultat (fins a 60 punts): 
 
LICITADORS OFERTA ECONÒMICA (IVA a part) 
Plica 1. AGORA BRAVA DE MAR SC 29.500 € 
Plica 2. JORGE ISAIAS PASCUAL 
PALOMAR 

31.200 € 

 

A  continuació, a les 12:45 hores, el Sr. President  declara l'acte acabat, i es 
passa la documentació del Sobre n. 3 a informe dels Serveis Tècnics 
Municipals. 
 
Tanmateix, la present acta es publica al Perfil del contractant del web 
municipal.   
 
Tot  seguit, la present acta és signada pel Sr. President de la Mesa, de la 
qual, com a Secretària, Certifico. 
 

  


