
ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE n. 3 
DEL PROCEDIMENT NEGOCIAT AMB PUBLICITAT, PER 

CONTRACTAR EL SERVEI DE CENTRE DE RECURSOS PER A 
LA CAPACITACIÓ I SUPORT A LES FAMÍLIES EN RISC 
D’EXCLUSIÓ SOCIAL I D’ASSESSORAMENT I SUPORT 

TÈCNIC D’ATENCIÓ SOCIAL 
 

 

 

A Lloret de Mar (la Selva), el dia 4 d’abril de 2013  
 
A  les 11:00 hores, es constitueix a la Sala d'Actes  de  la Casa de la Vila, la 
Mesa per a la celebració de l'acte d'obertura del Sobre n. 3 de pliques 
presentades per a l’adjudicació, mitjançant procediment negociat amb 
publicitat, tramitació urgent, del servei consistent en Centre de Recursos 
per a la capacitació i suport a les famílies en risc d’exclusió social i 
d’assessorament i suport tècnic d’atenció social. 
 

De  conformitat  al que disposa la Llei de  Bases  de  Règim Local,  Text 
Refós de Règim Local, Llei Municipal de Catalunya i el RD Legislatiu 3/2011, 
presideix la Mesa la Regidora Delegada de Benestar i Família Sra. IDOIA 
SARACIBAR I GARRIGA, i la formen el Secretari General Sr. RAFEL GARCIA 
JIMENEZ i la Cap de Secció de Benestar i Família, la Sra. ANNA EXTREMERA 
I VENZAL. Actua com a Secretària la funcionària de la secció de Serveis 
Jurídics Sra. GEMA HIDALGO. 
 
L'acte és públic i no assisteix cap representant de les empreses licitadores. 
 
Tot seguit, el Sr. President declara obert l'acte i per la Sra. Secretària es 
procedeix a donar lectura dels articles del RD Legislatiu 3/2011 que fan 
referència al procediment negociat amb publicitat. 
 
S’informa als assistents que en data 21/03/2013 es va realitzar l’acta 
d’obertura del Sobre n. 1 i en data 26/03/2013 del Sobre n. 2. La 
documentació tècnica, contingut del Sobre n. 2, es va passar als Serveis 
Tècnics Municipals per a la corresponent valoració. 
 
En data 02/04/2013 els Serveis Tècnics Municipals va emetre l’informe 
tècnic, que valora la documentació presentada en el Sobre 2, amb el 
següent resultat (fins 50 punts): 
 

“Valoració del projecte tècnic i propostes de millora 
presentades per “Centre d’Estudis sistèmics de Girona” (CES) 
d’acord amb el plec de clàusules economicoadministratives i 
jurídiques reguladores del procediment negociat amb 



publicitat, tramitació urgent, per a l’adjudicació del contracte 
administratiu del servei consistent en “centres de recursos per 
a la capacitació i suport a les persones i famílies en risc 
d’exclusió social i d’assessorament i suport tècnic d’atenció 
social”  
 
Vist el projecte tècnic presentat per CES i tenint en compte el plec de 
clàusules economicoadministratives i jurídiques, punt 11, apartat B, 
criteris d’adjudicació valorables mitjançant judici de valor, s’atorga la 
puntuació següent : 39 punts de 50. 
 
La puntuació s’ha dividit tenint en compte que no tots els apartats 
tenen la mateixa importància: 

• Metodologia 10 punts 
• Programació: 10 punts 
• Objectius i avaluació: 10 punts 
• Protocols i documentació: 10 punts 
• Coordinacions i treball en xarxa: 5 punts 
• Adaptacions a la realitat sociocultural local:2 punts 
• Millores tècniques: 3 punts 

 
Detalladament la valoració ha estat la següent: 
 

• Metodologia : 8 punts . La metodologia que parteix des 
d’un model d’intervenció sistèmica ha tingut en compte els 
tipus d’intervenció necessaris pel desenvolupament del 
servei: supervisió de grup, supervisió individual, suport 
psicològic individual i grupal i treball amb la xarxa per a la 
realització de derivacions. 

• Programació: 8 punts. La programació ve definida per la 
intervenció que està detallada segons els grups 
d’intervenció. 

• Objectius de les activitats i avaluació: 5 punts. Els 
objectius generals i específics estan d’acord amb els 
establerts per les bases i s’han detallat  els específics . No 
es parla de l’avaluació. 

• Protocols i documentació pròpia del servei: 10 punts. Es 
detalla tota la documentació necessària per realitzar el 
servei: guia de supervisió, fitxa de derivació, full de petició 
per a tractament, esquema i fitxa de primera entrevista i 
fitxa de seguiment. 

• Coordinacions i treball en xarxa: 5 punts. El projecte té en 
compte específicament el que és el treball en xarxa i 
diferencia entre en treball en xarxa i les coordinacions 
internes i externes. 

•  Adaptacions a la realitat sociocultural local:2 punts. S’ha 
tingut en compte la realitat sociocultural de la població del 
municipi. 



• Millores tècniques: 1 punt. El CES contempla la possibilitat 
de realitzar formació específica a tots els professionals 
implicats en el projecte.” 

 
A continuació, es procedeix a l'obertura  del sobre n. 3 corresponent a 
l’oferta econòmica (preu de licitació 38.808,00€, IVA a part), fins a 30 punts 
i titulacions (fins a 20 punts) amb el següent resultat: 
 
LICITADOR OFERTA sense IVA TITULACIONS 
Plica núm. 1.- CES GIRONA, S.C. 38.000 € PRESENTAT 
 

A  continuació, a les 11:20 hores, el Sr. President  declara l'acte acabat, i es 
passa la documentació del Sobre n. 3 a informe dels Serveis Tècnics 
Municipals. 
 
Tot  seguit, la present acta és signada pel Sr. President  i els membres de la 
Mesa, de la qual, com a Secretària, Certifico. 
 
 


